
 

DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL 
DIRECCIÓN PLANEACIÓN INSTITUCIONAL Y CALIDAD 

SISTEMA DE GESTIÓN 
CONTROL DOCUMENTAL 

 

ACTA DE REUNIÓN 

Código:  SDS-DFO-FT-001 Versión: 1 

Elaborado por: Alvaro Amado Camacho / Revisado por: Samir Andrés Salazar / Aprobado por: Luz Angela Manquillo Erazo 

 

 

Tema: Reunión Planeación mesa de trabajo localidad de Ciudad Bolívar. 

 

 Dependencia (Dirección / Oficina) Proceso 

Dirección de Participación Social, Gestión Territorial 

y Transectorialidad 
Gestión Social y Territorial en Salud Pública 

 

Objetivo  Fecha: 10 de abril de 2026 

Definir de manera conjunta con el 

equipo interdependencias la 

metodología a utilizar en la mesa 

de trabajo de ciudad de Bolívar. 

Tipo de 

reunión 

Asistencia Técnica: 

Asesoría (  )                               Capacitación (  ) 

Orientación (X)                           Acompañamiento (  ) 

Otro (  ) _________________ 

Modalidad:      Presencial ( ) Virtual (X) Mixta ( )  

Lugar: Plataforma Microsoft Team 

Hora Inicio: 12:30 pm      Hora Fin: 1:00 pm 

Notas por: Andres Bravo Líder Zonal APSocial  

Próxima Reunión: Jueves 15 abril 

Quien cita: Johanna Torres  

 

 

Inició la reunión de manera virtual con la participación de la doctora Johanna torres asesora 

de despacho, Maribel Romero Cubillos delegada de la política pública de mujer y demás 

integrantes del equipo interdependencias materno perinatal, el propósito de esta mesa es 

hacer la planeación de la reunión preparatoria para la mesa ampliada y reducción de 

mortalidad materna que se desarrollará el próximo 17 de abril, dado la importancia de generar 

acciones puntuales en la localidad de ciudad bolívar por la cantidad de casos reportados de 

mortalidad materna.  

 

Toma la palabra la doctora Johanna Torres asesora de despacho donde genera la propuesta, 

la cual consiste en realizar una mesa técnica el día miércoles 15 de abril con los siguientes 

actores la subred integrada de servicios de salud sur, equipo materno perinatal de la secretaría 

distrital de salud la secretaría, secretaria de la mujer y el equipo de la alcaldía local de ciudad 

bolívar, el propósito de que estén todos estos actores en esta mesa de trabajo será la 

generación de unas acciones conjuntas que impacten directamente la localidad y que apunten 

a mejorar los indicadores no sólo de mortalidad materna si no hay morbilidad materna extrema 

embarazo en adolescentes y en especial la captación de gestantes y de mujeres en edad fértil. 

 

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS * 



 

DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL 
DIRECCIÓN PLANEACIÓN INSTITUCIONAL Y CALIDAD 

SISTEMA DE GESTIÓN 
CONTROL DOCUMENTAL 

 

ACTA DE REUNIÓN 

Código:  SDS-DFO-FT-001 Versión: 1 

Elaborado por: Alvaro Amado Camacho / Revisado por: Samir Andrés Salazar / Aprobado por: Luz Angela Manquillo Erazo 

 

 

Allí Andrea toma la palabra y manifiesta la importancia de que este espacio no sea una 

rendición de cuentas de la subred, ella plantea que sea un espacio de intervención muy corto 

de cada una de las entidades no más de 15 a 20 minutos, pero que vaya encaminado en 

especial al planteamiento de acciones conjuntas que se puedan desarrollar en el territorio. 

 

También se manifiesta la importancia de trabajar muy fuerte con el área de comunicaciones 

para que de allí se potencialice todo el ejercicio, por lo tanto se sugiere que las acciones que 

vayan a presentar los actores invitados sean acciones encaminadas también a fortalecer todo 

el tema de comunicaciones y la articulación entre ellos mismos. 

 

Toma la palabra Maribel Romero líder de la política de mujer y equidad de géneros de la 

secretaría distrital de salud, donde manifiesta que efectivamente ya hay un acercamiento con 

secretaria de la mujer y ellas participarán en el espacio tanto del miércoles en la mesa 

preparatoria como la del día viernes en la mesa ampliada de reducción de mortalidad materna 

el propósito de ella será contar rápidamente la misión aliada de secretaría de la mujer a nivel 

distrital pero haciendo énfasis en las acciones que se tienen en ciudad bolívar y las acciones 

conjuntas que se vienen desarrollando a la fecha y las que proponen se puedan desarrollar 

de aquí en adelante para la identificación de mujeres en edad fértil y gestantes que acudan a 

sus servicios o con los cual es la secretaría de la mujer tenga un relacionamiento directo. 

 

Nuevamente la doctora Johanna Torres recopila la información abordada hasta el momento 

dónde se concluye lo siguiente se convocará a la subred integral servicios de salud sur la cual 

será responsabilidad de la asesora de despacho Johanna Torres y donde se le pedirá la 

siguiente información, una presentación donde se presente la situación de lo materno perinatal 

y las acciones que se están implementando por parte de la subred, se convocará a la alcaldía 

local de ciudad bolívar el cual será un compromiso del Líder zonal de APS Andrés Bravo 

donde se pedirá a la alcaldía las acciones que viene desarrollando en términos de mejorar la 

morbilidad materna extrema y la mortalidad materna y posibles acciones de articulación y 

coordinación por parte de la alcaldía con otras entidades, se convocará a secretaría distrital 

de la mujer esta citación estará a cargo de Maribel Romero dónde se espera una presentación 

ejecutiva del accionar de la secretaría distrital de la mujer, así como las posibles acciones de 

articulación y coordinación con los demás actores, y por supuesto estará el equipo materno 

perinatal de la secretaría distrital de salud y por último el equipo de la subdirección territorial 

de participación. 
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Con estas conclusiones queda por definir el lugar y la hora se plantea que sea en horas de la 

mañana o en horas de la tarde el equipo manifiesta que es mejor que sea a primera hora para 

que los equipos después se puedan desplegar a territorio hacer sus actividades por lo tanto 

se concluye que la reunión será el día miércoles 15 de abril de 7 de la mañana a 10 de la 

mañana posiblemente en la sala de juntas del despacho más sin embargo la doctora Johanna 

Torres confirmará en el transcurso de la semana dicho espacio. 

 

 

Sin más intervenciones y adquirió los compromisos por los asistentes se da por terminado 

dicho espacio. 
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COMPROMISOS* 

 

ACCIÓN RESPONSABLE FECHA 

Convocar a la mesa de trabajo para el día 15 de abril. Johanna Torres 
13 de abril de 

2026 

 
  

   

   

   

   

   

   

   

 

REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL ACTA 
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N

o 

NOMBRES Y 

APELLIDOS 
CORREO TELÉFONO 

DIRECCIÓN/ 

OFICINA/ ENTIDAD 

 

FIRMA 

1 Jesus Andres Bravo  
Jabravo@saludcapital.go

v.co 
3133914803 DPSGTyT 

 

2 Dayan Mateus 
Ldmateus@saludcapital.

gov.co 
3006583629 SDS-DPSS 

 

3 Andrea Villamizar 
ap1villamizar@saludcapit

al.gov.co 
3192395734 SDS-DPSS  

4 Diana Franco 
Dc2franco@saludcapit
al.gov.co 

316497527
6 

SVSP - SDS  
  

 

5 Carolina Martinez 
DCmartinez@saludcaital.
gov.co 

312893732 DPSS-SDS 
 

6      

7      

8      

9      

 

 Evaluación y cierre de la reunión 

 

¿Se logró el objetivo? Observaciones (si aplica) 

Si   ( X )                                            No  (  )  Se anexa registro fotográfico y listado de asistencia. 

* Se podrán incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento. 

mailto:Dc2franco@saludcapital.gov.co
mailto:Dc2franco@saludcapital.gov.co
mailto:DCmartinez@saludcaital.gov.co
mailto:DCmartinez@saludcaital.gov.co
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